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148  
ส่วนที่  4 

แนวทางการติดตามประเมินผล 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล   ถือว่ามีความส าคัญในการพัฒนาเทศบาล
เพ่ือให้ทราบถึงกลไกในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี  อันจะเป็นประโยชน์ต่อ
การจัดท าแผนพัฒนาสามปีต่อ ๆ  ไป   และเป็นการสร้างแนวทางการมีส่วนร่วมในท้องถิ่น  และนอกจากนี้การ
ติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติยังเป็นการตรวจสอบว่าการด าเนินกิจกรรม/โครงการ  อยู่
ภายใต้ระยะเวลาและงบประมาณที่ก าหนดและเป็นไปตามความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง  ประชาชน
ได้รับประโยชน์อันเป็นผลการมาจากการด าเนินกิจกรรม/โครงการ  เพิ่มมากข้ึน 

4.1  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

เทศบาลต าบลแวงใหญ่   ได้แต่งตั้งองค์กรที่ท าหน้าที่ในการติดตามและประเมินผลการพัฒนา  
หรือเรียกว่า  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   ซึ่งมีคณะกรรมการประกอบจากหลายฝ่าย
ด้วยกัน  ทั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประชาคม  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ผู้แทนฝ่ายบริหาร  ผู้ทรงคุณวุฒิ  ซึ่ง
การที่คณะกรรมการมาจากหน่วยงานหลาย ๆ ฝ่ายนี้  จะท าให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ  ประกอบด้วย   
  1.  ปลัดอ าเภอหัวหน้าฝ่ายบริหารงานทะเบียนและบตัร      ประธานกรรมการ 
  2.  ท้องถิ่นอ าเภอแวงใหญ่หรือผู้แทน                        กรรมการ 
  3.  นายสุรศักดิ์  สุขโข    สมาชิกสภาเทศบาล       กรรมการ 
  4.  นายอนันต์  โคสาดี     สมาชิกสภาเทศบาล                  กรรมการ 
  5.  นายธานินทร์  ศิริมงคลเมือง   สมาชิกสภาเทศบาล       กรรมการ 
  6.  นายประธาน  เทนอิสระ ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น       กรรมการ 
  7.  นายบุญเลิศ  มัชชิโม  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น       กรรมการ 
  8.  นายวิโรจน์  หล้าประเสรฐิ ปลัดเทศบาลต าบลแวงใหญ่      กรรมการ 
  9.  หัวหน้าส านักปลัดเทศบาลหรือผู้รักษาการแทน                     กรรมการ 
  10. หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทัว่ไป               กรรมการ 
  11. นายหลวง  ดวงวิญญาณ  ผู้ทรงคุณวุฒิ  หมู่ที่ 4                กรรมการ 
  12. นายเสน่ห์  โทอ้ึน  ผู้ทรงคุณวุฒิ  หมู่ที่ 5       กรรมการ 
  มีอ านาจหน้าที่  ดังนี้ 
  1.  ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

2.  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3. รายงานผลและเสนอความเห็น  ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง    ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
ทั้งนี ้ ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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149  
การก าหนดวิธีการติดตามและประเมินผล 

โดยการก าหนดรูปแบบที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผลเพ่ือตรวจสอบว่าการด าเนิน
กิจกรรมตามโครงการอยู่ภายใต้ระยะเวลาและงบประมาณที่ก าหนดไว้หรือไม่ และผลของการด าเนินโครงการนั้น
ได้บรรลุวัตถุประสงค์ที่ได้วางไว้หรือไม่ ทั้งนี้  การติดตาม เป็นการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินกิจกรรมตาม
โครงการ ในขณะที่ การประเมินผล เป็นการตรวจสอบผลที่เกิดขึ้นจริงเมื่อด าเนินโครงการแล้วเสร็จเปรียบเทียบ
กับวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 

รูปแบบของการติดตามและประเมินผล โดยส่วนมากจะใช้การประเมินผลจากการส ารวจความ
คิดเห็นจากกลุ่มตัวอย่าง เช่น สุ่มจากประชาชน เยาวชนผู้เข้าร่วมโครงการ โดยการใช้แบบสอบถามโดยมีการ
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอย่างน้อยโครงการละ 1 ครั้ง และประเมินผลโครงการ
ในภาพรวมอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง และรายงาน ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน 

การก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  
ส าหรับการติดตามและประเมินผลในแต่ละโครงการ พิจารณาถึงความเหมาะสมของแต่ละ

โครงการเป็นหลัก ส่วนการก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลส าหรับโครงการอย่างน้อยโครงการละ 
1 ครั้ง อาจจะมีมากกว่า 1 ครั้ง ได้ในกรณีเป็นโครงการระยะยาวหรือมีความต่อเนื่อง ส่วนการประเมินผล
โครงการในภาพรวม ก าหนดให้มีอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง แล้วรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อสภาท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ซึ่งตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ข้อ 39 (3) ได้ก าหนดให้มีการรายงานผลและเสนอความคิดเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนทราบอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ติดประกาศโดยเปิดเผย ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

4.2 ระเบียบ วิธีในการและเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
   เทศบาลต าบลแวงใหญ่  ใช้แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา จ านวน 3  
แบบ  และใช้เครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล  จ านวน  2  แบบ   คือ  

  -  แบบท่ี  2  แบบติดตามและประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  วัตถุประสงค์ 
  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส เป็นเครื่องมือหนึ่งที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สามารถน าไปใช้ในการติดตามความก้าวหน้าในการด าเนินงานองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดโดยมีประเด็นในการติดตาม  2  ประเด็น  คือ 

(1) การติดตามผลการด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนพัฒนา 3  ปี 
(2) ผลการด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณ  ตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  

-  แบบท่ี  3/1  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
วัตถุประสงค์ 
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แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  เป็นเครื่องมือในการประเมินผลการ

ด าเนินงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนดโดยมีประเด็นในการประเมิน  3  ส่วน   คือ   
(1)   ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม         
(2)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้องในแต่ละยุทธศาสตร์และ   
(3)  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก 

-  แบบที่  3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในภาพรวม 

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือใช้ในการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน  ผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลการด าเนินงานของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

-แบบที่  3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ 

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือใช้ในการประเมินผลความพึงพอใจของประชาชน  ผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลการด าเนินงานของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์ 

-  แบบท่ี  3/4  แบบติดตามและประเมินผลโครงการ 
วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือใช้ติดตามการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. เพ่ือใช้ในการประเมินผล  ความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการด าเนินโครงการ/กิจกรรม

เมื่อโครงการแล้วเสร็จ 

ระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 

- แบบ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะติดตามผลการ
ด าเนินงาน รายไตรมาส3 เดือน เริ่มตั้งแต่เดือนตุลาคม ซึ่งเป็นเดือนแรกของปีงบประมาณ 

- แบบ 3/1  แบบประเมินผลจะด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  จะประเมินความพึงพอใจ  
และการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมและแต่ละยุทธศาสตร์การเปลี่ยนแปลงของตัวชี้วัด
โดยก าหนดรายงานปีละ  1  ครั้ง  หลังสิ้นสุดปีงบประมาณ 

- แบบ 3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
ในภาพรวม   โดยก าหนดจัดเก็บข้อมูลปีละ  1  ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 

- แบบ 3/3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ในแต่ละยุทธศาสตร์  โดยก าหนดจัดเก็บข้อมูลปีละ  1  ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
  - แบบ 3/4   แบบติดตามโครงการ/กิจกรรม  อย่างน้อยโครงการละ  1  ครั้ง  

- ประเมินผลโครงการ/กิจกรรม  เมื่อด าเนินการเสร็จสิ้น  จะประเมินผลโครงการใน
ภาพรวม  อย่างน้อยปีละ  1  ครั้ง 
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แบบที่  2  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
         

ค าชี้แจง  :  แบบท่ี  2  เป็นแบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงคเ์พื่อติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตรข์อง 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภายใต้แผนพัฒนา  3  ปี  โดยมีก าหนดระยะเวลาในการตดิตามและรายงานผลการด าเนินงาน 

ทุก  ๆ  3  เดือน  เริ่มตั้งแตส่ิ้นสดุการด าเนินงานในเดือนตุลาคม - ธันวาคม  หรือ ไตรมาสที ่ 1 
         

ส่วนที ่ 1   ข้อมูลทั่วไป         

1. ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    เทศบาลต าบลแวงใหญ่      

2. รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสที ่         

     (1)   ไตรมาสที่ 1 (ตุลาคม - ธันวาคม)                            (2)    ไตรมาสที ่ 2  (มกราคม  - มีนาคม)   

     (3)   ไตรมาสที่ 3 (เมษายน - มิถุนายน)                          (4)    ไตรมาสที ่ 4  (กรกฎาคม  -  กันยายน)  
         

ส่วนที ่ 2   ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา  3  ปี       
         

3.  จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา  3  ปี      

  ปีที ่ 1 ปีที ่ 2 ปีที ่ 3 รวม 

ยุทธศาสตร ์ จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ 

  โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ 

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

รวม                 
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5.  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปี  2558 

  จ านวนโครงการ จ านวนโครงการ จ านวนโครงการ จ านวนโครงการ จ านวนโครงการ จ านวนโครงการ 
ยุทธศาสตร์ ที่เสร็จ ที่อยู่ระหว่าง ที่ยังไม่ได้ ที่มีการยกเลิก ที่มีการเพ่ิมเติม ทั้งหมด 

    ด าเนินการ ด าเนินการ       
  จ านวน    ร้อยละ จ านวน    ร้อยละ จ านวน   ร้อยละ จ านวน   ร้อยละ จ านวน   ร้อยละ จ านวน  ร้อยละ 
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          
                          

รวม                         
 
 
 
 
 
 

4.จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด   
  ปีท่ี  1 ปีท่ี  2 ปีท่ี  3 รวม 

ยุทธศาสตร์ จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ 
  โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ 

                 
                 
                 
                 
                 
                 
                 

รวม                 
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ส่วนที่  4  ปัญหาอุปสรรค์ในการปฏิบัติงาน 

6. การเบิกจ่ายงบประมาณปีงบประมาณ  2558    

ยุทธศาสตร์ งบปกติ เงินสะสม รวม 

  จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

              

              

              

              

              

              
รวม             

ส่วนที่  3  ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  
7.   โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปี  2558   

  ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
โครงการ ด าเนินการ อยู่ในระหว่าง ยังไม่ได้ งบประมาณ งบประมาณ 

  แล้วเสร็จ ด าเนินการ ด าเนินการ ที่ได้รับ ที่เบิกจ่ายไป 
            
            
            
      
            
            
            
            

รวม           
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แบบที่ 3/1  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  

    

ค าชี้แจง  :  แบบที่  3/1  เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท้องถิ่น   ตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 

1  ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ    

    

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป    

1.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   เทศบาลต าบลแวงใหญ่    

2.  วัน/เดือน/ปีที่รายงาน ...........................................    

    

ส่วนที่  2  ยุทธศาสตร์ และโครงการในปี  2558    

    

3. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ  

    

ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการ  

  จ านวนโครงการที่ จ านวนโครงการ  

  ปรากฏอยู่ในแผน ที่ได้ปฏิบัติ  

1) การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ      

2) การพัฒนาเศรษฐกิจในระดับชุมชนให้มีความม่ันคงและแข่งขันได้      

3) การพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่      

4) การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม      

5) การพัฒนาการบริหารภาครัฐ      

      

      

รวม      
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ส่วนที่  3  ผลการด าเนินงาน    

4. ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม  

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
        

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม       

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม       

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม       

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ       

5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม       

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด       

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปญัหาของประชาชนในท้องถิ่น       

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม       

ภาพรวม       
 
5.  ผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์     

ยุทธศาสตร์ที่…………………………………………..   

1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง     

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

  (เต็ม 10  คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม   

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม   

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม   

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ   

5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม   

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด   

7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนท้องถิ่น   

8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม   

ภาพรวม   
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แบบที่  3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ค าชี้แจง  :   แบบที ่ 3/2  เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานขององค์กร 

ปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม  โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป        

1. เพศ (1)  ชาย  (2)  หญิง      

2. อายุ 
(1)  ต่ ากว่า  20   
ปี (2)  20 - 30 ปี  (3)  31 - 40  ปี   

 (4)  41 - 50  ปี (5)  51 - 60 ปี (6)  มากกว่า  60  ปี  

3. การศึกษา (1) ประถมศึกษา 
(2) มัธยมศึกษาหรือ
เทียบเท่า 

(3)  อนุปริญญาหรือ
เทียบเท่า 

 (4)  ปริญญาตรี (5)  สูงกว่าปริญญาตรี (6)  อ่ืน  ๆ   

4. อาชีพหลัก (1)  รับราชการ 
(2)  เอกชน/
รัฐวิสาหกิจ 

(3)  ค้าขาย ธุรกิจ
ส่วนตัว 

 (4)  รับจ้าง  
(5)  นักเรียน 
นักศึกษา (6)  เกษตรกร   

 (7)  อ่ืน ๆ (ระบ)ุ......................................................................   

ส่วนที่  2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

5. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ความพึงพอใจ 
พอใจ
มาก 

พอใจ ไม่พอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    

2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    

3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    

4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ต่อสาธารณะ    

5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    

6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

   

8. การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน    

9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
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แบบที่  3/3  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นในภาพรวม 

ค าชี้แจง  :   แบบที ่ 3/3  เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์   โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ  1  ครั้ง   
หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ      
ส่วนยุทธศาสตร์....................................................................................................................... 
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป      
1. เพศ (1)  ชาย  (2)  หญิง    
2. อายุ (1)  ต่ ากว่า  20   ปี (2)  20 - 30 ปี  (3)  31 - 40  ปี 
 (4)  41 - 50  ปี (5)  51 - 60 ปี (6)  มากกว่า  60  ปี 

3. การศึกษา (1) ประถมศึกษา 
(2) มัธยมศึกษาหรือ
เทียบเท่า (3)  อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 

 (4)  ปริญญาตรี (5)  สูงกว่าปริญญาตรี (6)  อ่ืน  ๆ 
4. อาชีพหลัก (1)  รับราชการ (2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ (3)  ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 
 (4)  รับจ้าง  (5)  นักเรียน นักศึกษา (6)  เกษตรกร 
 (7)  อ่ืน ๆ (ระบ)ุ.......................................................................................  
ส่วนที่  2  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5.  หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ในการ 
พัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  โดยให้คะแนนเต็ม  10  คะแนน  ท่านจะให้คะแนน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของท่านเท่าใด    

ความพึงพอใจ คะแนน (10 คะแนน) 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม   
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม   
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม   
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ให้ประชาชนทราบ   
5. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม   
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด   
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม น าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น   
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม   
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แบบติดตามประเมินผลโครงการ/กิจกรรม 

ประจ าปี  2558 

ล าดับ
ที่ 

ยุทธศาสตร์/
โครงการ/
กิจกรรม 

งบประมาณ
ใน

แผนพัฒนา 

งบประมาณ
ในเทศ
บัญญัติ 

การติดตามโครงการ/กิจกรรม การประเมินผลเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 

หมายเหตุ น าไป
ด าเนินการ

จริง 

ไม่ได้น าไป
ด าเนินการ 

เป็นไปตาม
ก าหนดเวลา 

ไม่เป็นไป
ตาม

ก าหนด 
เวลา 

การก่อสร้าง 
ความพึงพอใจของประชาชน

ที่ใช้บริการ 

เบิก 
จ่าย 

ร้อย 
ละ เป็นไป

ตามแบบ
แปลน 

ไม่เป็นไป
ตามแบบ
แปลน 

 
พอใจมาก 

พอใจ ไม่พอใจ 
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